
平成２６年度「協働のための職員研修」 

受講者アンケート 
9/16(火)9/17(水)実施 講義・グループワーク形式 

 
このアンケートは、研修の成果を把握するとともに、今後の研修を計画するための参考とするものです。

ぜひ、ご協力をお願いいたします。 

※回答は、該当するものを選んで番号を右枠に記入してください。 

 

第1問 あなたの所属部署及び役職名をお教えください。 

  部署 １．総合政策部   ２．総務部     ３．財務部      ４．市民生活部 

 ５．市民活動部   ６．保健福祉部  ７．子ども未来部  ８．保健所    

９．環境部    10．観光経済部   11．都市整備部   12．建設部  

13．会計契約部・会計課       14．教育総務部   15．学校教育部   

16．各種委員会・議会事務局  

 

 

  役職 １．課長補佐・主査  ２．係長・主任  ３．主務以下 ４．再任用職員 

 ５．その他（              ） 

 

【１６日（火）午前の講義について】 

 

第２問 研修の内容は理解できましたか。 
  １．よく理解できた         ２．ある程度理解できた 

  ３．あまり理解できなかった     ４．ほとんど理解できなかった  

 

（上の設問で３又は４を選んだ方にお聞きします。） 

理解できなかった理由をお選びください。（複数回答可） 

  １．内容に具体性がなかった      ２．内容が専門的で難しかった 

  ３．その他（                          ） 

 

【１６日（火）午後及び１７日（水）の講義について】 

 

第３問 研修の内容は理解できましたか。 
  １．よく理解できた         ２．ある程度理解できた 

  ３．あまり理解できなかった     ４．ほとんど理解できなかった  

 

（上の設問で３又は４を選んだ方にお聞きします。） 

理解できなかった理由をお選びください。（複数回答可） 

  １．内容に具体性がなかった 

  ２．内容が専門的で難しかった 

   ３．グループワークが進まなかった  

  ４．その他（                          ） 

 

第４問 研修を受講する前に、地域自治協議会のことをご存知でしたか。 

１．名称も中身も知っていた     ２．名称だけ知っていた 

３．全く知らなかった 

4．その他（                           ） 

  

 



第５問 ファシリテーションという言葉をご存知でしたか。 

  １．知っていた          ２．聞いたことはあった 

  ３．全く知らなかった       ４．その他（            ） 

 

 

第６問 奈良市で募集するまちづくりファシリテーター制度に関心はありますか。 

  １．とてもある          ２．多少はある 

  ３．あまりない          ４．全くない 

 

（前頁の設問で1又は2を選んだ方にお聞きします。） 

まちづくりファシリテーターの募集があれば応募しようと思いますか。 

 １．応募する           ２．メリットがあれば応募する可能性がある 

 ３．日常の業務に支障が出なければ応募する可能性がある 

４．応募するつもりはない  

 ５．その他（                           ） 

 

（上の設問で2を選んだ方にお聞きします。） 

どのようなメリットがあればまちづくりファシリテーターに応募しようと思いますか。（複数回答

可） 

１．自分の知識やスキルを向上させることができる 

２．日常業務に役立てることができる 

  ３．地域での活動に役立てることができる 

４．人脈を広げることができる 

５．その他（                           ） 

 

第７問 今後、受講したい研修があれば教えてください。 

（複数回答可） 

  １．コミュニケーション研修     ２．問題・課題解決研修 

  ３．企画力向上研修         ４．折衝力・交渉力向上研修 

  ５．わからない・特にない 

６．その他（                           ） 

   

 

第８問 今回の研修の感想や、協働の研修に関してご意見・ご要望等があればご自由にお書きください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

アンケートは以上です。ご協力ありがとうございました。 

 


