
　平素は奈良市の教育・保育行政にご理解とご協力をいただき、ありがとうございます。

　この度、大宮保育園の民間移管に向けて、大宮保育園保護者会、移管先法人である学校法人

白藤学園、奈良市において第３回目の三者協議会を令和３年１２月２３日に開催しましたので、

保護者の皆様に報告いたします。

◆ 三者協議会とは・・・。

　第３回目の三者協議会では、大宮保育園が令和４年４月から民間移管により公私連携型保育

所へ移行することに伴い、移行後の運営内容等について法人の考えや意図を説明するとともに、

提案内容について協議を実施しました。

1 移管後の運営内容等について

2 共同保育について

3 その他

1 移管後の園運営内容等について ※特に記載のないものは、白藤学園からの説明事項です

＜登降園システムの活用方法について＞

➢ 登降園の際のコドモンの活用については、携帯電話のアプリでＱＲコードでの運用を提案し

たところ、携帯電話の準備の大変さについてご意見をいただきました。

そのため運用については、携帯のアプリでも利用可能ですが、園児ごとのＱＲコードをプリ

ント及びラミネートしたカード状のものを園で作成し、名札ケース等に入れてご使用いただ

きたいと考えています。

なお、セキュリティの面では、運営事業者に確認したところ、園児名とクラス名のみの情報

となっており、コドモン専用の機器でなければ読み取ることができないものとなっています。

1 三者協議会について

　民間移管に向けて、実費徴収金額等の移管後の園運営に関

する諸事項について、在園児保護者代表・移管先法人・奈良

市の三者から構成される三者協議会での協議を行い、保護者

に対して十分な説明を行った上で導入するという取組です。

　移管後については三者での協議が必要な事項が発生した場

合に三者の内いずれかの申出があれば開催できることとして

います。

2 第３回　三者協議会の開催内容について

令和4年1月12日

奈良市子ども政策課

学校法人白藤学園

大宮保育園保護者会

当日の議題について

当日の議事内容の概要と質疑応答



Q

A カードを読み込めば、設置された端末に名前が表示されるので、園児名を選択し登園のボタ

ンを押すことで処理が完了します。きょうだいで在籍されている場合でも、対象の園児名を

選択する必要はありますが、そこまで時間はかからないと考えています。

＜給食について＞

➢ 給食費として国が示す基準は月額7,500円（主食費3,000円、副食費4,500円）です。

国の基準では主食費が月額3,000円となりますが、現状の金額を考慮し、保護者の負担軽減

のため、法人でも一部費用負担し、主食費を月額2,000円と設定させていただきたいと考え

ています。

➢ 給食を外部委託により運営し、主食費副食費を合わせた給食費として月額7,000円を設定し

ています。土曜日については、本来なら日額350円程度かかりますが、品数を減らしたり不

足分は法人が負担することで、日額200円と設定しています。

➢ 給食や食育には力を入れてきたいと考えていることから、日割り徴収などの対応も難しいこ

とにご理解をお願いします。

奈良市より：法人が提案する給食費について、費用面で負担が増加する部分については申し訳な

　く思っていますが、一部法人負担する等により、国が示す給食費の基準よりも配慮された提案

　と考えています。

＜在園児に対する配慮について＞ （施設整備に関し補足説明）

奈良市より：法人が検討する施設改修について、国及び市の補助金を活用することを検討されて

　おり、所定の手続きを経て工事を実施する必要があるため、セキュリティ強化の為の門の改修

　を含めて移管時点の令和4年4月に工事が完了しているわけではありません。

　必要な手続きを経て、夏頃に工事開始されるのが一般的となりますが、実施にあたっては事前

　に保護者の皆様にお知らせするなどの配慮をお願いしています。

＜駐車場について＞

➢ 駐車場について、以前にお示しした提案内容に対して特にご意見がなかったため、4月から

の運用に向けて具体的に話を進めていきたいと考えています。

奈良市より：駐車場の利用方法は、20分のサービス券を1ヶ月分（20枚又は60枚の設定）まと

　めて実費負担として事前購入いただき、その使用料の一部（３割程度）を法人が負担するもの

　でした。

＜今後の対応の提案について＞

➢ 1月の共同保育が開始されてから園の事務所に待機する時間等を決め、質問や疑問に対して

直接対応する機会を設けさせていただきます。

奈良市より：1月からの共同保育開始に伴い、法人から園長予定者及び主任保育士予定者が原則

　毎日園に訪問することになります。疑問をお持ちの方等の個別の意見に対応するという意味か

　らも個別に質疑応答いただける機会を設けていただくこともひとつの方法と考えています。

※ 対応日程：1月13日（木）～18日（火）午後3時～午後6時

　（土日を除き、降園の時間を中心に対応予定です）

登園時間には多くの園児が登園するため、場合によってはそこで混雑するのではないでしょ
うか。また、登園時はQRコードをかざすだけで良いのでしょうか。



※法人の提案内容について、現状と変化のある事項についての比較表

2 共同保育について

奈良市より：令和4年1月より共同保育が開始されることに伴い、数名の法人職員が来園し、移

　管後も残っていただける大宮保育園の先生と連携し、個々の園児の状況や保護者との関係構

　築のため、共同保育を実施します。クラスに引継ぎに入る先生は、必ずしも移管後のクラス

　担任予定者ではなく、様々なクラスを経験しながら適性等を鑑みて年度末には来年度の担任

　が決定されるものと考えています。

　また、年度末は園を運営しながら運営主体が変わることになるため、保育環境設定のため、

　家庭保育の協力をお願いさせていただきます。ただし、家庭保育が難しい方は受入れ可能と

　なりますが、給食設備の機器入替えなどで給食提供ができない可能性もあり、場合によって

　お弁当持参をお願いすることも考えられます。

3 その他

Q

A 年度の会計処理で使い切ることが基本ですが、余剰金が生じているのが現状だと思います。

余剰金は園又は在園児に還元することが基本だと思いますが、その使途は保護者の皆様で

ご検討いただきたいと思います。

保護者会費については、民間移管までに使い切る必要がありますか。



Q

A 準備が可能な方はご準備いただければ結構ですが、移管の初年度は移行期間として考えてい

るため、4月以降に徐々に揃えていただければ結構です。

基準服についてもご意見をいただいていましたが、園に登園するという子どもの気持ちの切

り替えとの考え方もあると考えています。

[ 担当課 ]　奈良市　子ども政策課　（市役所中央棟3階）
[ 担当者 ] 小林　・　髙野
[ TEL ] 0742-34-4792 [ FAX ] 0742-34-4798
[ MAIL ] kodomoseisaku@city.nara.lg.jp
[ 市立幼保施設の再編に関する市のホームページ]

https://www.city.nara.lg.jp/site/youho-saihen/50142.html

[ 移管先法人 ] 学校法人　白藤学園
[ 担当者 ] 大前（園長予定者）・東井（主任保育士予定者）
（※ 移管先法人の担当者は共同保育が開始されることに伴い原則平日は園に訪問する予定です）

[ TEL ] 0742-33-3601

基準服やスモックについては、移管の4月には必ず準備しないといけませんか。

市立幼保施設の民営化に関する問合せ先

提案内容及び令和４年度以降の園運営に関する問合せ先


