
  申請要件別の提出書類  

次の提出書類は保護者及び児童の兄弟姉妹を除く１８歳以上の同居家族（同居人を含む）全

員が、それぞれ該当する項目の書類をご提出ください。 

 

要 件 必要書類 

就労 

・就労証明書兼就労状況申告書 （申請日から３ヶ月以内に発行されたもの） 

自営業(会社の代表者の方、親族が経営主の会社に就労している方も含む)の

方は就労先の事業所名と就労者の氏名の記載がある添付書類が必要です。 

   ⇒ 確定申告書 営業許可書 源泉徴収票 など 

※確定申告等は申請時点で最新年度のもの 

    上記の書類がない場合は店舗の広告やチラシ、取引伝票、店舗の固定資 

産税通知書等、事業の実態が分かる書類を提出してください。 

※就労証明書は必ず事業者が発行してください。文書の改ざんや事実と異    

 なる内容の記載が発覚した場合は入所決定を取り消す場合があります。 

疾病 

障がい 

・ 就労外要件申立書+次のいずれかに該当するもの 

➀医師の診断書 （申請日から３ヶ月以内に発行されたもの） 

※「家庭での保育が困難であること」等の記載があるもの 

※診断書に療養期間等の指定がある場合は、その期間の終了月までの入所決定とな

ります。 

②身体障害者手帳の写し又は療育手帳の写し 

看護 

介護 

・ 就労外要件申立書+次のいずれかに該当するもの 

➀看護又は介護される人の介護保険被保険者証の写し 

②医師の診断書 （申請時点で３ヶ月以内に発行されたもの） 

③身体障害者手帳の写し、療育手帳の写し 

※診断書に療養期間等の指定がある場合は、その期間の終了月までの入所決定とな

ります。 

就学 

➀就労外要件申立書 

②在学証明書 

③授業のカリキュラム 

出産 
➀就労外要件申立書 

②母子健康手帳の写し（保護者氏名、出産予定日の記載ページ） 

育児休業 

➀就労外要件申立書 

②母子健康手帳の写し(保護者氏名、出生届出済証明の記載ページ) 

③誓約書(育児休業取得者用) 

④就労証明書兼就労状況申告書 （申請時点で３ヶ月以内に発行されたもの） 

※育児休業を取得中であること及び育児休業の終了年月日の記載があるもの 

※在職中の職場に復職される場合の手続きは、P.１０の「その他の手続きについ

て」をご参照ください。 

 

◎ 兄弟姉妹で同時に入所申請をする場合は、保護者等それぞれに１枚で兼用可 

 


