【様式１】応募書類一覧表（兼チェックリスト）

応募書類一覧表（兼チェックリスト）
応募者名称　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
	資料番号
	書類名
	備考
	確認

	（様式１）
	応募書類一覧表（兼チェックリスト）
	本用紙
	

	（様式２）
	応募申込書
	※JV様式あり
	

	（様式３）
	応募者概要
	※JV様式あり
	

	添付書類１
	履歴事項全部証明書
	3か月以内に発行されたもの（写し可）
	

	添付書類２
	応募者の概要が確認できる資料
	パンフレット、ホームページの写し等
	

	添付書類３
	JV内の運営ルール等を規定したもの
	※JVのみ提出
	

	添付書類４
	市内事業者の場合：市税の納税証明書

市外事業者の場合：法人税の納税証明書（その３）又は（その３の３）
	3か月以内に発行されたもの（写し可）
	

	添付書類５
	財務諸表等（直近３期分）
	貸借対照表、損益計算書
	

	（様式４）
	業務計画書
	
	

	添付書類６
	本業務と同種業務の実績（元請けでなくても可）を確認できる資料（契約書・請求書等の写し）
	令和５年4月1日から令和７年3月31日までに完了した業務に限る。当該業務にかかる受注形態、内容等が判断できる資料とする。（３件まで）
	

	添付書類７
	各実績が完了していることが分かる資料の写し
	例：コンテンツ制作物や業務完了報告書等の写し
	

	（様式５）
	企画提案書
	
	

	添付書類８
	見積書
	別紙「仕様書」の全ての業務に要する費用の基礎となる積算内容を記載すること。※任意様式
	


＜応募書類作成にあたっての注意事項＞
・電子メールで提出してください。ただし、送付ファイルの容量が8MB以上の場合は、提出先のメールサーバーで受信できないため、分割での送付か、募集要項12．担当課に記載の担当者に本市が定めるファイル共有サービスを依頼してください。
・この応募書類一覧表（兼チェックリスト）は、提出欄に○を付し、提出資料の先頭に添付してください。提出にあたっては、提出書類に不足がないか確認してください。不足書類等がある場合は、受付できません。また、必要に応じて追加資料を請求する場合があります。
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