
平成１８年１０月１２日 

 

 行政に経営感覚を導入する「行政経営改革」を進めるため、奈良市トップマ

ネジメント研修を実施します。 

 

１ 目  的  自治体経営における管理者の課題と役割を認識し、総合的な 

       マネジメントを行う為の基本機能をチェックしながら、幹部 

       職員として一段の資質向上をはかる。 

   

２ 研修日時   

班 実施日 時間 

第１班 平成 18 年 10 月 23 日（月） 9：00～17：00 

第２班 平成 18 年 10 月 24 日（火） 9：00～17：00 

第３班 平成 19 年 1 月 15 日（月） 9：00～17：00 

第４班 平成 19 年 1 月 16 日（火） 9：00～17：00 

                   

                  各回２４名×４回＝９６名（予定） 

 

３ 研修会場  奈良市役所 中央棟６階 第１研修室 

 

４ 対象職員  課長級職員 

    （課長級職員１７０名のうち、今年度９６名受講。残りは次 

年度以降に受講予定） 

 

５ 講  師    愛知学泉大学 経営学部教授 

         川端 大二（かわばた だいじ）氏          

 

６ 演  題 

      「自治体経営における管理者の役割と戦略マネジメント」 

      ○行政経営品質の向上 

        －地域の創造・経営と知力行政－ 

      ○管理から経営へ 

        －リーダーの役割と戦略マネジメント－ 

      ○部下の政策形成能力の育成 

        －創造・戦略方の部下の育成－ 
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